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本指南为2023年我校校级课题的选题范围及其说明，所列可选研究方向并非具体的课题名称，课题的名称由研究者根据课题情况确定。
一、立德树人类
新时代五年制高职思政工作改革创新研究
五年制高职课程思政建设研究
五年制高职文化育人模式（路径）研究
五年制高职学生综合素质评价研究
五年制高职学生管理工作研究
二、专业建设类
五年制高职专业群建设研究
五年制高职产业学院运行机制研究
五年制高职产教融合育人机制研究
五年制高职岗课赛证综合育人模式研究
五年制高职专业课程标准与职业标准对接研究
五年制高职专业资源库建设研究
三、课程与教学类
五年制一体化技术技能人才培养的课程体系研究
五年制高职技能教学模式构建的理论与实践研究
五年制高职推进“三教”改革研究 
活页式、工作手册式新型教材建设研究
五年制高职推进课堂革命的实践研究
五年制高职课堂教学质量评价研究
基于核心素养培养的公共基础课教学改革研究
职业技能提高与职业精神培养融合的策略研究
校企合作开发课程的机制研究
五年制高职精品课程共建共享研究
多元共治的教学质量保证机制研究
虚拟仿真实训平台建设及效果研究
五年制高职开展劳动教育研究
五年制高职劳动教育课程育人实践研究
四、教师专业发展类
五年制高职班主任（辅导员）专业素养提升与评价研究
五年制高职教师多元评价模式研究
五年制高职教师能力标准研究
五年制高职名师工作室建设实践研究
五年制高职“双师型”教师标准研究
五年制高职“双师型”教师培养模式研究
五、综合类
新发展格局下增强职业技术教育适应性研究
五年制高职教育对区域经济社会发展贡献度的实证研究
职普融通研究
基于类型特征的职业教育评价改革研究
苏锡常都市圈职业教育改革创新研究
 



